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1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

Atrasanas vieta

Rigas privata pirmsskolas izglitibas iestade ”Zubite Z4” (turpmak — iestade) atrodas
Stabu iela 19-17, Riga, LV-1011. lestades juridiska adrese ir Evalda Valtera ield 46-58,
Riga, LV-1021.

Izglitibas iestades vésture

Privata pirmsskolas izglitibas iestade “Zubite Zi” nodibinata 2018.gada 29.augusta.

lestade atrodas Rigas centra dala Stabu iela 19, kvartala, kuru norobeZo Bruninieku,
Stabu, Brivibas un Térbatas ielas. lestade atrodas €ka, kas celta 1908.gad3, atjaunota
1997.-1999.gad3, jo 1987.gada éka pilnigi izdegusi. Eka ir vietéjas nozimes arhitektdras
piemineklis un ieklauta UNESCO Pasaules kultlras mantojuma. Izglitibas iestades telpu
kopéja platiba 200 kvm, no tas 107,60 kvm ir izmantojama ara terase/rotalu
laukumins. lestades telpas no biroja telpam ar lielu ara terasi tika pilniba pielagotas un
parplanotas par pirmsskolas izglitibas iestades telpam, veicot telpu vienkarSoto
atjaunoSanu ar lietoSanas veida mainu, rezultata ieglstot visus nepiecieSamos
atzinumus darbibas uzsaksanai.

lestades darbiba
lestades darba laiks no 7.30-18.30.
lestade darbojas 2 grupas:
=  “Dzeltenie zubéni” no 1,5-3 gadiem;
= “Zalie Zubéni” no 4- 6 gadiem.
lestade strada direktore/dibinataja, 2 pirmsskolas skolotajas (t.sk. viena vaditaja)
un 2 skolotaju paligi/auklites. Direktore atbild par dibinatas iestades audzeknu un
personala uznemsanu/nodrosinasanu, iestades uzturéSanu/parvaldiSanu, datu
ievadi/apstradi un atskaiSu/parskatu iesniegsanu gan valsts izglitibas informacijas
sistema (VIIS), gan pasvaldibas izglitibas [lidzfinanseéjuma sistema (PILS).
Vaditaja/pirmsskolas skolotaja atbild par macibu procesa izvértésanu/analizi,
pilnvértigu macibu procesa planosanu/pielietosanu un atbilstibu pirmsskolas izglitibas
programmai.
lestades direktore/dibinataja ar 2.lmena profesionalo augstako izglitibu skolotaja
diplomu, ieguvusi vidusskolas matematikas skolotaja klasifikaciju, kas atbilst
piektajam profesionalas izglitibas lmenim (LU diploms, 27.06.2005.).
lestadeé 2 skolotajas, no kuram
= viena skolotaja/vaditaja ar profesionalo bakalauru , ieguvusi profesionalo
bakalaura gradu izglitiba un pirmsskolas, pamatizglitibas (1.-3.kl.) skolotaja
kvalifikaciju, kas atbilst piektajam profesionalas izglitibas [Tmenim (DPU
diploms, 29.06.2013.);
= viena skolotaja ar 1.imena profesionalo augstako izglitibu, ieguvusi
pirmsskolas izglitibas pedagoga kvalifikaciju, kas atbilst ceturtajam
profesionalas izglitibas limenim (LU diploms, 28.06.2020.).
lestade 2 skolotaju paligi/auklites, no kuram
= viena auklite ar profesionalo vidéjo izglitibu (Diploms, 01.07.2022.);
= viena aukltte ar visparéjo vid€jo izglitibu (Atestats, 29.06.2022.).
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1.1. Izglitojamo skaits un stenotas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
programmas | programmas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
nosaukums kods Nr. Licencesanas programmas programmas
datums apguvi(prof.izgl.) | apguvi(prof.izgl.) vai
vai uzsakot noslédzot
2024./2025. mac.g. | 2024./2025. mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025)
Pirmsskolas | 01011111 | Stabuiela 19-17, | V-763 | 31.08.2018. 25 27
izglitibas Riga,
programma LV-1011

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2024./2025.macibu gada laika) : 2 izglitojamie;

1.2.2. v@lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie
izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades
mainas iemesli) : 6 izglitojamie sakara ar uzaicindjumu/doSanos uz
pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadi;

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades

mainas iemesls): 5 izglitojamie absolvejusi/apguvusi 5/6 gadigo
obligatas pirmsskolas izglitibas programmu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Informacija

Skaits

Komentari ( nodro$inajums un ar to
saistitie izaicindjumi, pedagogu
mainigums)

IlgstoSas vakances izglitibas iestade

Iestade ir nodroSinata ar nepiecieSamo

(vairak ka 1 ménesi ) macibu gada 0 pedagogisko personalu pirmsskolas
1zglitibas programmas stenoSanai,
iestad@ nav brivu vakancu.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta Algots atbalsta personals paslaik nav

personals izglitibas iestade macibu gada 0 pieejams. Vecaki, kuriem ir kadas

baZas/ rekomendacijas, veérsas pie
specialista (logopéda vai psihologa).
NepiecieSamibas gadijuma iestade
sadarbojas ar attiecigo specialistu.
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2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades MISIJA - radit atbilstosi katram b&rnu vecumam piemérotu
vidi gan fiziski, gan emocionali. Atbalstit un palidz&t bérnam darboties radosa,

daudzfunkcionala vide.

2.2. Izglitibas iestades VIZIJA par izglitojamo - atbalstit un palidzet mazajam
cilvékam veidoties par radosu, gudru un veiksmigu personu.

2.3. Izglitibas iestades VERTIBAS cilvekcentréta veida - socializacija, bernu attistibu
veidoSana, bérna praktiska izpausme caur visdazadakajam pieejam.

2.4.2024./2025.macibu gada prioritates un sasniedzamie rezultati.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts / dal&ji sasniegts /
nav sasniegts) un komentars

Vecaku iesaiste izglitibas
procesa organizeésana.

Kvalitativi - izglitojamo
gimenes iesaistitas iestades
kopigajos pasakumos.
Kvantitativi - 2 reizes gada
tematiskie pasakumi kopa
ar bérna vecakiem.

Sasniegts.

Ziemassvetku un Gimenes
dienas pasakumi kopa ar
vecakiem, savstarp&ja
komunikacija un saliedésanas.

Veselibas veicinasanas
procesa organizéSana, kas
balstita uz veselibas un
fiziskas aktivitates
esamibu.

kvalitativi-padzilinat
izpratni par veseligo uzturu
un fiziskam aktivitatem.

Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada ( kvalitativi un kvantitativi).

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
( sasniegts / dalgji sasniegts /
nav sasniegts) un komentars

Sistematiski izvertet
rotalnodarbibu kvalitati
un sniegt atgriezenisko
saiti.

Kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

1zstradat rotalnodarbibas
verosanas kriterijus.
Kvantitativie sasniedzamie
rezultati:

2 reizes gada vérot
pedagogisko procesu, sniegt
atgriezenisko saiti.

Darbosanas process

Veicinat pedagogu un
skolotaju paligu
savstarp&jo sadarbibu,
veidojot viennozimigu
izpratni par izglitibas

Kvalitativie sasniedzamie
rezultati:

reizi menesi tiek apzinatas
pedagogu vajadzibas.

Darbosanas process
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iestades un 1stenoto
izglitibas programmu
mérkiem.

3. Kritériju izvertejums

3.1 Kritérija “ MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi macibu un audzinaSanas procesu
plano jégpilni un profesionali. Savlaicigi
sagatavojas nodarbibam, veic bérnu
attistibas izpéti, veic bérnu novérojumus,
plano bérniem tematiskos pasakumus,
svétkus, sporta dienas u.tml., NodroSina
grupas vecako beérnu individualas
nodarbibas. Darba ar bérniem pielieto
dazadas darba metodes, pané€mienus,
macibu lidzeklus, daudzveidigas darba
organizacijas formas, individualu darbu
bérniem ar dalgjiem maciSanas
trauc€jumiem, uzvedibas gritibam un
talantigiem, pielieto iestadé esosas
tehnologijas, rada pozitivu mikroklimatu
nodarbibas un lauka, rada situacijas, kuras
rosina un ieinteresé b&érnus darboties, giit
emocijas. NodroSina disciplinu, drosu vidi,
motivé bérnus labaka rezultata
sasniegSanai.

Macities precizi izvirzit un bérniem izskaidrot
sasniedzamos rezultatus un vértéSanas kriterijus.

Rotalnodarbibu vérosana.

Radit iesp&ju pedagogiem biezak vérot kolegu
nodarbibas.

Galvenie secinajumi — Macibu satura TstenoSanai izmantot metodes, kas veicina
diferenc€tu un individualiz€tu pieeju bérnu attistibai.

3.2. Kritérija “ Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecaki sarunas veida sanem atgriezenisko
saiti par izglitojama sasniegumiem vai
neveiksmém.

Sniegt kvalitativu, regularu atbalstu vecakiem.
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Tiek rikotas individualas parrunas ar bérnu
vecakiem pé&c nepiecieSamibas.

Vecaki e-pasta forma sanem ikmeénesa
atspogulojumu un aprakstu par apgiito,
padartto, tiek pievienotas ar1 bildes un video.
Merktiecigi tiek veidota sadarbiba ar
audz€knu gimeném. lesaista vecakus iestades
organiz&tajos pasakumos, izstades, grupas
dzive.

Galvenie secinajumi — Izglitibas iestades darbiniekiem ir vienota izpratne par iestades

vertibam.

3.3 Kiritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari tiek veikta beérnu noveérosana (ar uzvedibas
traucg€jumiem, ar programmas apguves grutibam) un
organiz€tas sarunas, individualas tikSanas ar
vecakiem, péc nepiecieSamibas izstradats un
pielagots ricibas plans, lai sekmétu bérna attistibu un
labsajtitu izglitibas iestade.

2024./2025.mac.gada 1 beérnam ar uzvedibas
trauc&jumiem tika izstradats ricibas plans, sadarbiba
ar vecakiem, tika piesaistiti atbilstos$i specialisti,
audzinataja pilnveidoja zinasanas kursos, kopigi ar
bérnu, vecakiem, audzinataju 07.11.2024. tika
noslégta vienoSanas ar Rigas valstspilsétas
pasvaldibu un stenota Multimodala agrinas
intervences programma “STOP 4-7”, ka rezultata
1zglitojamais veiksmigi absolv€ja izglitibas iestadi.

Turpinat ricibas plana pilnveidi,

atbalsta grupas izveidi darba ar bérniem,
kuriem ir griittbas macibu programmas
apguve vai uzvedibas traucgjumi.

“Zubite Zi” regulari un jégpilni izmanto socialos
tiklus, lai iepazistinatu par sevi vecakiem un visiem
pargjiem interesentiem.

Galvenie secinajumi — lestadé tiek maksimali nodrosinata psihologiska labklajiba,
fiziska un emocionala drosiba gan bérniem, gan personalam.

4. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

4.1. PPII “Zubite Zii” noslégti lidzfinansgianas ligumi ar Rigas, Kekavas

pasvaldibam.
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5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana:
5.1. Prioritates- centrétas uz bérnu, domajot par izglitojama personibu.

e Organizet pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana- valsts svétku un
gadskartu svétku svinésana;

e Modinat bérnos sirsnibu, 11dzjiitibu, empatiju un atbalstu vienam pret otru.
Veidot draudzigu kolektivu.

e Stiprinat un pilnveidot izglitibas iestades un gimenes sadarbibu, organizgjot
dazadus pasakumus.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

e Izglitojamie ar lielu prieku aktivi piedalas svétku un citu pasakumu
sagatavosanas procesa veidojot sveétku atribiitiku un cienastus.

e Bérni aktivi ltidzdarbojas iestades dzive ( piedalisanas pasakumos,
konkursos, rotajumu izveide, grupas vides izveide un sakartosana).

6. Citi sasniegumi

e Piedalfjamies “Venden” rikotaja ziméSanas konkrsa par teému “Udens
misu pasaulg”.

¢ Piedalfjamies Vislatvijas bateriju vaksSanas konkursa “Tirai Latvijai”.

e Piedalamies projekta “Skolas auglis”.

Izglitibas iestades vaditaja

Marite Mazdrévica
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